LE SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA GIRONDE RECRUTE

au sein du Groupement Informatique et Télécommunications un(e) technicien(ne) architecture client
(Filiére technique - cadre d'emplois des techniciens territoriaux ou contractuel sur emploi permanent)

.
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Référence annonce : 2022-032

Le Service Départemental d’'Incendie et de Secours de la Gironde (SDIS33) assure les missions de protection des personnes, des
biens et de 'environnement face aux risques, menaces et catastrophes de toutes natures, au sein du département métropolitain
le plus vaste de France.

Doté d'un budget de 261 millions d'euros, le SDIS de la Gironde peut compter sur ses 1915 sapeurs-pompiers professionnels, 427 personnels admi-
nistratifs et techniques et 3 632 sapeurs-pompiers volontaires pour assurer plus de 146 000 opérations chaque année.

Le SDIS de la Gironde est un établissement de catégorie A et regroupe plus de 5 000 sapeurs-pompiers professionnels, volontaires et personnels
administratifs et techniques, engagés quotidiennement aupres des populations.

Sous l'autorité hiérarchique du chef de mission conception et évolution des systemes, vous concevez et réalisez les outils de mise a jour des
postes de travail au SDIS de la Gironde.

// LES MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE

« Vous concevez des outils de télé-déploiement du poste de travail ;
« Vous assurez le conseil et le support niveau 2 dans votre domaine d'expertise ;

« Vous rédigez des documentations techniques (quides d'utilisation,d'installation. . .).

+ Gestion de la configuration systéme et logicielle du poste de travail :
- Vous définissez des standards du poste de travail, notamment architecture systéme et bureautique ;
- Vous effectuez I'évolution des solutions techniques via télé-déploiement ;
- Vous créez et archivez des packages de déploiement ;
- Vous mettez a jour les pilotes ;
- Vous sécurisez les postes de travail (Chiffrement, Pare-feu Local ...) ;
- Vous réalisez I'évolution des systemes d’exploitation (Windows 11, ...);
- Vous sollicitez les équipes sur les montées de versions applicatives ou sur l'installation de nouvelles applications ;
- Vous analysez et assurez le reporting régulier sur la conformité et les performances des postes de travail ;
- Vous mettez a jour le référentiel documentaire.

« Gestion des changements :

- Vous assurez le lien technique avec I'équipe Niveau 1en charge du déploiement des ordinateurs et du support utilisateur (analyse si lincident
est lié a un déploiement de paquet pour prise en compte et correction éventuelle du paquet) ainsi qu‘avec les autres services du groupement.

// EN PARALLELE DE VOS MISSIONS

« Vous participez a la cellule de crise en cas d'incident grave sur le Systeme d'Information.

// PROFIL DU CANDIDAT SAVOIR-FAIRE
Connaissances obligatoires :
- Systemes d'exploitation Microsoft® Windows 10
« Gestion des GPO (Group Policy Object) au sein d'un Active Directory

« Script Powershell
« Titulaire du permis B
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Connaissances facultatives :

« Maitrise des outils Microsoft WSUS (Windows Server Update Services), WDS (Windows Deployment Service)
« Suites bureautiques Microsoft Office 2019 & LibreOffice 7.

« Notions de base des réseaux.

- Langage de programmation Python

« Qutils de déploiement WAPT

« Systeme d'exploitation LINUX

- Connaissance des collectivités territoriales

Vous souhaitez faire partie d'un établissement dont les valeurs de solidarité, d'altruisme mais aussi d'exigence offre un sens au travail et un solide
esprit d'équipe. Vous avez pour ambition de contribuer aux missions de ce grand service public. Vous avez le sens de I'organisation, des relations et
du travail en équipe. Vous disposez de qualités de synthése et rédactionnelles. Vous savez rendre compte et faire preuve de curiosité et de rigueur,
postulez pour nous rejoindre.

» Rémunération indiciaire — régime indemnitaire (RIFSEEP) — participation employeur a la mutuelle santé et a la prévoyance (contrat
groupe SDIS33) — tickets restaurant -chéques vacances — participation a I'abonnement aux transports en commun.

» Poste a pourvoir le : Dés que possible

» Temps de travail : Temps complet

// RENSEIGNEMENTS SUR LE POSTE

Madame Cécile LAGARDE, cheffe de groupement Informatique et Télécommunications et de Monsieur Ludovic DOIT, chef de service développement
et administration des infrastructures (05 56 14 13 10).

// LIEN DE CANDIDATURE
https://www.pompiers33.fr/offres-demploi/
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