
Le Service Départemental d'Incendie et de secours de la Gironde recrute
au sein du Groupement Informatique et Télécommunications

un.e chef.fe de bureau Études et Développements
(filière technique - cadre d'emplois des ingénieurs territoriaux 

ou contractuel de catégorie A sur emploi permanent)

Référence : 2023-044

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours de la Gironde (SDIS33) assure les missions de
protection des personnes, des biens et de l’environnement face aux risques, menaces et catastrophes
de toutes natures, au sein du département métropolitain le plus vaste de France.
En 2023,  près  de  133 000 interventions  ont  été  réalisées  :  lutte  contre  les  incendies,  secours  à
personne,  accidents de la  circulation et  opérations diverses (lors  de phénomènes météorologiques
notamment).
Le SDIS de la Gironde est un établissement de catégorie A et regroupe plus de 5000 sapeurs-pompiers
professionnels,  volontaires  et  personnels  administratifs  et  techniques,  engagés  quotidiennement
auprès des populations. 

Sous l'autorité hiérarchique du chef de service Développement et Administration des Infrastructures,
vous concevez et  maintenez en conditions opérationnelles l’architecture logicielle d’urbanisation du
système  d’information  et  des  flux  inter-applicatifs.  Vous  réalisez  et/ou  supervisez  des  actions  de
développement spécifiques.

// LES MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE :

• Vous  contribuez  au  choix  des  différents  composants  du  SI  (progiciels,  bases  de  données,
développements spécifiques) ;

• Vous assurez l’assemblage des composants du SI dans le respect du plan d’urbanisme du SI de
l’établissement ;

• Vous  réalisez  et/ou  supervisez  les  actions  de  développement  spécifiques  et  accompagner  leur
intégration au sein du SI ;

• Vous assurez la cohérence des flux inter-applications, de l’intégrité des données et de la sécurité de
l’ensemble ;

• Vous assurez le management du bureau Études et Développements.

• Sur le volet Études et Développement / Intégration des applications :
– Vous définissez, concevez, développez et intégrez les interfaces d’échanges entre les différents logiciels

et les éventuelles évolutions à apporter aux composants pour permettre leur intégration dans le SI ;
– Vous procédez au maintien en conditions opérationnelles des outils d'intégration et de communication

inter-applicative ;
– Vous  participez  à  la  rédaction  des  cahiers  des  charges  et  des  spécifications  détaillées  ainsi  qu’à

l'analyse des offres sur les projets de développement ;
– Vous pilotez les projets de développements spécifiques réalisés en interne ou en externe en veillant à

leur bonne intégration au sein du SI ;
– Vous  êtes  garant.e  du  fonctionnement  et  accompagnez  les  projets  d’évolutions  de  la  plateforme

d’intégration des flux inter-applicatifs ;
– Vous participez à la définition de l’architecture fonctionnelle et technique du système d’information sur le

périmètre applicatif dont vous avez la charge.

• Sur le volet documentation du système d’information :
Vous participez à l'élaboration et à la mise à jour de la documentation technique des domaines qui relèvent
de votre compétence et, le cas échéant, la documentation à l'attention des usagers et vous vous assurez de
l'existence et de la cohérence de la documentation sur votre périmètre d'intervention.

Enfin,  vous  assurez  le  management  du  bureau  Études  &  Développements  et  intervenez  en  soutien
technique des 2 agents.



En parallèle  de  vos  missions,  vous  gérez  les  incidents  en  procédant  aux  actions  de  maintenance
corrective et/ou évolutive des outils  d’intégration et  de communication inter-applicative ;  vous traitez les
incidents, soit directement soit en relation avec les services ou prestataires compétents, pour les solutions
placées sous votre responsabilité et vous assurer le suivi et la traçabilité du traitement des incidents et les
analyser afin d'en capitaliser le retour d'expérience. Vous assurez également la veille technologique sur
votre domaine de compétence et participez à l'administration des plates-formes système et des bases de
données ainsi qu’à l’astreinte informatique.
Enfin,  vous rendez compte régulièrement des actions menées et de l'avancée des différents dossiers et
informez des difficultés éventuellement rencontrées. Vous fournissez un support technique aux agents du
groupement sur les domaines qui relèvent de votre compétence.

Profil du candidat :
– Expertise en matière d’algorithmie, de conception et de programmation objet, environnements distribués.
– Maîtrise technique des environnements de développement JAVA, J2EE, PHP. Connaissances en Python

et PowerShell.
– Connaissance ou expérience des formats/normes XML et WebServices (SOAP, REST, JSON).
– Connaissance des principes de sécurité dans la gestion des flux.
– Solides connaissances en SGBD (MySQL/MariaDB, PostqreSQL, ...) et administration Linux.
– Notions en SGBD géo-référencées notamment PostGIS.
– Sens de l’analyse :  diagnostiquer,  capacité d’adaptation technique, trouver des solutions adéquates,

économiques et pérennes.
– Notions confirmées en matière de conduite de projets.
– Titulaire du permis B.

Vous souhaitez faire partie d'un établissement dont les valeurs de solidarité, d'altruisme mais
aussi d'exigence offre un sens au travail et un solide esprit d'équipe. Vous avez pour ambition
de contribuer aux missions de ce grand service public. Vous avez le sens de l’organisation, des
relations  et  du  travail  en  équipe.  Vous  faites  preuve  de  juste  autonomie  et  êtes  force  de
proposition. Vous savez rendre compte et faire preuve de curiosité, de rigueur et d’ouverture
d’esprit. Vous savez travailler en équipe et disposez d’un grand sens de l’organisation. Vous
disposez de qualités relationnelles et de grandes qualités rédactionnelles, postulez pour nous
rejoindre.

Rémunération indiciaire – régime indemnitaire (RIFSEEP) – participation employeur à la mutuelle santé
et à la prévoyance (contrat groupe SDIS33) – tickets restaurant – chèques vacances – participation à
l'abonnement aux transports en commun. 

Poste à pourvoir le : dès que possible

Temps de travail : Temps complet

Renseignements  sur  le  poste :  Madame Cécile  LAGARDE,  cheffe  de  groupement  Informatique  et
Télécommunications et de  Monsieur Ludovic DOIT, chef de service développement et administration
des infrastructures (05 56 14 13 10). 

Les candidatures de personnes fonctionnaires seront étudiées en priorité. Merci de faire parvenir avant
le 11 mai 2024 à 17h00,  une lettre de motivation accompagnée d'un CV. Pour les fonctionnaires,
joindre également votre dernier arrêté de carrière et vos trois dernières évaluations professionnelles ;
pour les agents non titulaires, joindre votre diplôme.

Lien de candidature : https://www.pompiers33.fr/offres-demploi/


