LE SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA GIRONDE RECRUTE

Un adjoint au chef de groupement Marchés Publics et Achats (H/F)
(Filiere administrative ou technique - Cadres d’emplois des attachés ou des ingénieurs territoriaux)

Référence : 2025-P019

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours de la Gironde (SDIS33) assure les missions de
protection des personnes, des biens et de I'environnement face aux risques, menaces et catastrophes de
toutes natures, au sein du département métropolitain le plus vaste de France.

En 2024, notre engagement s’est traduit par 134117 interventions, couvrant la lutte contre les incendies, le
secours a personne, les accidents de la circulation, ainsi que les opérations diverses, notamment en
réponse aux phénoménes météorologiques.

Le SDIS de la Gironde est un établissement de catégorie A et regroupe plus de 5000 sapeurs-pompiers
professionnels, volontaires et personnels administratifs et techniques, engagés quotidiennement auprés des
populations.

Dans le cadre de cette grande mission de service public, vous étes, au sein de la sous-direction finances et
performances, I'adjoint.e au chef du groupement marchés publics et achats — groupement nouvellement
créé.

Sous l'autorité du chef de groupement, vous participez a la définition et la mise en ceuvre des orientations
stratégiques de I'établissement en matiére d’achat et de commande publique.

/I LES MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE

Ainsi, vous participez a I'élaboration d’'une politique « achats » dans le respect des orientations fixées. Vous
supervisez et participez a I'élaboration et au suivi des documents stratégiques en matiére d’achat et de
commande publique (tels que le SPASER).

Vous accompagnez les groupements prescripteurs dans l'acte d’achat: sourcing, définition pertinente des
besoins et de la procédure de commande publique.

Vous menez une analyse sur I'exécution des marchés en cours afin d’améliorer les conditions de passation
dans le cadre de futures procédures.

Enfin, vous mettez a jour la cartographie des achats et les principaux outils de suivi de I'activité du groupement.

En qualité d’adjoint.e au chef du groupement, vous contribuez au management des agents, notamment en
termes de suivi du temps de travail et d’évaluation, et vous assistez le chef de groupement en assurant sa
suppléance en cas d’absence.

Il PROFIL RECHERCHE

Maitrisant parfaitement les regles de la commande
publique, vous connaissez les outils métiers
spécifiques et notamment la plateforme
« achatpublic.com ».

Disposant d’'une expérience ou d’'une appétence pour
le management, vous savez travailler en équipe, en
délégation et en transversalité.

/I RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES
Rémunération indiciaire régime indemnitaire
(RIFSEEP) — participation employeur a la mutuelle
santé et a la prévoyance (contrat groupe SDIS33) —
tickets restaurant.

Lieu de travail : 22 boulevard Pierre 1" a Bordeaux

Poste a pourvoir le : Dés que possible
Temps de travail : Temps complet

Capable de proposer des stratégies au regard des
politiques définies, vous savez relayer les orientations
et disposez d’'un grand sens de la communication et de
la pédagogie.

Enfin, vos qualités de rigueur, méthode et votre sens
du service public seront des atouts pour mener a bien
ces missions.

/I VOUS SOUHAITEZ CANDIDATER ?

Date limite de candidature le : 09 mai 2025
Adressez un lettre de
motivation.

Pour les fonctionnaires, merci de joindre également
votre dernier arrété de situation administrative et
3 derniéres évaluations professionnelles.

CV accompagné d’une

Déplacements sur le département en fonction des
besoins, et parfois a I'extérieur pour des missions
spécifiques.

Renseignements complémentaires sur le poste: le
lieutenant-colonel Fabrice Aulas - chef du
groupement - au 05.56.01.84.40 (05.56.01.84.40).

Rejoignez-nous et dynamisez votre carriére
tout en contribuant a une cause majeure.
Postulez maintenant !



