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Référence : 2025-P013

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours de la Gironde (SDIS33) assure les missions de protection
des personnes, des biens et de l’environnement face aux risques, menaces et catastrophes de toutes natures,
au sein du département métropolitain le plus vaste de France.
En 2024, notre engagement s’est traduit par 134117 interventions, couvrant la lutte contre les incendies, le
secours à personne, les accidents de la circulation, ainsi que les opérations diverses, notamment en réponse
aux phénomènes météorologiques.
Le  SDIS  de  la  Gironde  est  un  établissement  de catégorie  A et  regroupe  plus  de  5000  sapeurs-pompiers
professionnels,  volontaires et personnels administratifs et techniques, engagés quotidiennement auprès des
populations. 

Dans le cadre de cette grande mission de service public, au sein de la Sous-Direction Santé à la Pharmacie à
usage intérieur et logistique, composé de 10 agents, vous proposez et mettez en œuvre l’organisation et le
fonctionnement du groupement dans les domaines biomédical  et médico-secouriste.  Vous gérez le parc de
matériels biomédicaux et médico-secouristes.  Vous assurez l’interface avec les fournisseurs, les centres de
secours  et  les  utilisateur.rice.s  de  matériels  biomédicaux  et  médico-secouriste.  Enfin,  vous  conseillez  la
pharmacienne-cheffe dans ses domaines de compétences.

// LES MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE

Dans le cadre de vos missions, vous assurez le suivi des matériels biomédicaux et médico-secouristes, de la 
commande à la mise en réforme ; vous gérez le stock des accessoires et consommables nécessaires à la 
continuité opérationnelle de ces matériels ; vous en organisez la maintenance préventive et curative et vous en 
exprimez les besoins en particulier dans l’élaboration du budget et le plan de renouvellement du parc.
D’autre part, vous renseignez le Registre Sécurité Qualité et Maintenance (RSQM) ainsi que les évènements 
dans la Gestion de Maintenance Assistée par Ordinateur (GMAO) pour chaque appareil ; vous élaborez des 
fiches techniques ou tout autre document nécessaire à l’activité biomédicale et vous participez à la veille 
sanitaire et aux matériovigilances.
Enfin, vous participez à des actions de formation et à la mise en place des nouveaux matériels, vous 
sensibilisez les utilisateurs à leur bonne utilisation et à leur entretien ; vous alertez la pharmacienne-cheffe des 
dysfonctionnements détectés sur les matériels gérés.

// VOS ATOUTS

Vous êtes reconnu.e pour votre autonomie et votre 
sens de l’organisation. Vous faîtes preuve de rigueur 
et conscience professionnelle. Vous disposez de 
capacités de communication, d’un esprit d’équipe et 
de bonnes qualités relationnelles. Vous êtes 
respectueux.se du secret professionnel et faîtes 
preuve d’adaptabilité et de disponibilité.

LE SERVICE DÉPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA GIRONDE RECRUTE

Un ingénieur biomédical (F/H)
(Filière technique - Cadres d’emplois des ingénieurs territoriaux ou contractuels de catégorie A)

// PROFIL RECHERCHÉ

Vous êtres ingénieur en génie biomédical diplômé.e.
Vous maîtrisez les contraintes réglementaires et les 
domaines technique et scientifique en ce qui 
concerne l’instrumentation médicale, électronique et 
micro-informatique.
Vous disposez d’une bonne connaissance des 
acteurs du secteur (fabricants, distributeurs, …) et de 
notions des normes relatives aux équipements des 
véhicules de sapeurs-pompiers et l’environnement 
opérationnel.
Vous maîtrisez les outils bureautiques et 
informatiques. 
Vous faîtes preuve d’analyse et méthodologie ; vous 
avez des aptitudes à la négociation et maîtrisez 
l’anglais technique.

// CONTACTS

Médecin de classe exceptionnelle Christelle 
SANCHIZ, médecin-cheffe adjointe et cheffe du 
groupement prévention du capital santé, ou 
pharmacienne de classe exceptionnelle Stéphanie 
CHAUBET, pharmacienne-cheffe  (05.56.01.84.40).



// RENSEIGNEMENTS COMPLÉMENTAIRES

Rémunération indiciaire régime indemnitaire 
(RIFSEEP) – participation employeur à la mutuelle 
santé et à la prévoyance (contrat groupe SDIS33) – 
télétravail.

Lieu de travail : 16 avenue Bon Air - Mérignac

Poste à pourvoir le : Dès que possible

Temps de travail : Temps complet

// VOUS SOUHAITEZ CANDIDATER ?

Date limite de candidature le : 04 mai 2025

Adressez un CV accompagné d’une lettre de 
motivation. 
Pour les fonctionnaires, merci de joindre également 
votre dernier arrêté de situation administrative et 
3 dernières évaluations professionnelles.
Pour les agents contractuels, merci de joindre votre 
diplôme.

Vous souhaitez faire partie d’un établissement dont les valeurs de solidarité, d’altruisme mais aussi d’exigence 
offrent un sens au travail et un solide esprit d’équipe, 

REJOIGNEZ-NOUS ! 


