LE SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA GIRONDE RECRUTE

UN ADJOINT AU CHEF DE CENTRE (F/H)

Groupement territorial Sud-Est — Centre d’incendie et de secours de Langon / Saint-Macaire
(Filiére sapeurs-pompiers professionnels — Cadre d’emplois des lieutenants de sapeurs-pompiers professionnels —
Grade de lieutenant hors-classe et de lieutenant de 1ere classe de sapeurs-pompiers professionnels) §DJS
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Référence : 2025-P020

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours de la Gironde (SDIS33) assure les missions de
protection des personnes, des biens et de I'environnement face aux risques, menaces et catastrophes de
toutes natures, au sein du département métropolitain le plus vaste de France.

En 2024, notre engagement s’est traduit par 134 117 interventions, couvrant la lutte contre les incendies, le
secours a personne, les accidents de la circulation, ainsi que les opérations diverses, notamment en
réponse aux phénoménes météorologiques.

Le SDIS de la Gironde est un établissement de catégorie A et regroupe plus de 5000 sapeurs-pompiers
professionnels, volontaires et personnels administratifs et techniques, engagés quotidiennement auprés des
populations.

Dans le cadre de cette grande mission de service public, sous l'autorité du chef de centre d’incendie et de
secours de Langon / Saint-Macaire, vous participez a I'animation managériale de 43 sapeurs-pompiers
professionnels, 132 sapeurs-pompiers volontaires ainsi que de 4 personnels administratifs et techniques
spécialisés (PATS). Vous concourez a garantir le maintien des moyens opérationnels d’u centre d’incendie et
de secours et la mise en ceuvre territoriale d’'incendie et de secours.

Ainsi, vous assurez la direction du centre d’incendie et de secours en I'absence du chef de centre. Vous
contribuez a la déclinaison, au niveau du centre, des orientations stratégiques du groupement territorial sud-
est. Vous garantissez la bonne application des procédures issues des réglements intérieurs et opérationnels.
Vous participez a la politique d’hygiéne et de sécurité de I'établissement en tant qu’assistant de prévention
du centre d’incendie et de secours.

/I LES MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE

Au titre de vos missions principales :

Concernant la gestion administrative et opérationnelle, vous veillez a l'application des regles de
fonctionnement de I'établissement et vous coordonnez et contrblez la gestion administrative du centre
d’'incendie et de secours et vous participez au développement des échanges d’expériences avec les autres
chefs de centre du groupement dans un souci d’homogénéité ;

Concernant I'encadrement managérial, vous managez les personnels, animez les équipes et assurez, en
'absence du chef de centre, le commandement opérationnel du centre d’incendie et de secours. Vous
coordonnez, planifiez et participez également a I'évaluation du travail des personnels ;

Concernant la préparation et la planification opérationnelle, vous participez a la gestion et au contrdle des
équipements et du matériel ;

Concernant la veille a la sécurité des agents, vous rendez compte au chef de centre ou au chef de
groupement des difficultés rencontrées et de [latteinte des objectifs et proposez les améliorations
nécessaires, dans le cadre du domaine d’hygiéne et sécurité, vous garantissez au quotidien et sous I'autorité
de votre hiérarchie, la santé et la sécurité des agents que vous encadrez ;

Concernant la représentation du SDIS, vous représentez l'autorité hiérarchique auprés de I'ensemble des
autorités locales et autres acteurs institutionnels ou privés en I'absence du chef de centre lors des
manifestations et cérémonies protocolaires.

/I LES MISSIONS SECONDAIRES DU POSTE

Au titre de vos missions secondaires, vous veillez a la bonne utilisation des outils mis a disposition ; vous
participez aux commissions de sécurité ; vous participez a la chaine de commandement territoriale.



/| PROFIL RECHERCHE

Vous avez une connaissance parfaite du cadre
réglementaire des politiques publiques d’incendie et
de secours et des métiers de sapeurs-pompiers
professionnels ; vous possédez une connaissance

de l'environnement territorial local et du
fonctionnement des administrations et des
établissements publics; vous maitrisez [I'outil

bureautique (traitement de texte, tableur et outils
meétiers) ; vous avez une experience
opérationnelle ; vous étes formé.e aux techniques
de management et a la gestion des conflits.

/I VOS ATOUTS

Vous faites preuve de disponibilité; vous étes
rigoureux.se et avez le sens des responsabilités ;
vous avez le sens du management et du relationnel.

/I VOUS SOUHAITEZ CANDIDATER ?
Adressez un CV accompagné d’une
motivation.

Pour les fonctionnaires, merci de joindre également
votre dernier arrété de situation administrative et 3
derniéres évaluations professionnelles.

lettre de

/I RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES
Participation employeur a la mutuelle santé et a la
prévoyance (contrat groupe SDIS33) — Tickets
restaurant.

Lieu de travail : Centre d’'incendie et de secours de
Langon / Saint Macaire - Boulevard Jean Moulin —
33210 Langon

Postes a pourvoir le : Dés que possible

Temps de travail: Temps complet —
hebdomadaire avec astreintes

Régime

I CONTACT

Pour toute demande de renseignements sur le
poste, vous pouvez contacter le capitaine Benoit
ISNER, chef du centre d’incendie et de secours de
Langon / Saint Macaire au 05.57.98.00.30 ou le
commandant Sébastien CASTEL, chef du
groupement territorial Sud-Est au 05.57.98.00.41.

Vous souhaitez faire partie d’'un établissement dont les valeurs de solidarité, d’altruisme mais aussi
d’exigence offre un sens au travail et un solide esprit d’équipe,

REJOIGNEZ-NOUS !



