LE SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA GIRONDE RECRUTE

Un officier de service (F/H)
Groupement territorial nord-ouest — Service coordination opérationnelle
(Filiere sapeurs-pompiers professionnels — Cadre d’emplois des lieutenants de sapeurs-pompiers

rofessionnels
P ) sonsn33

Référence : 2026-P027

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours de la Gironde (SDIS33) assure les missions de
protection des personnes, des biens et de I'environnement face aux risques, menaces et catastrophes de
toutes natures, au sein du département métropolitain le plus vaste de France.

En 2025, notre engagement s’est traduit par 137 551 interventions, couvrant la lutte contre les incendies, le
secours a personne, les accidents de la circulation, ainsi que les opérations diverses, notamment en
réponse aux phénoménes météorologiques.

Le SDIS de la Gironde est un établissement de catégorie A et regroupe plus de 6000 sapeurs-pompiers
professionnels, volontaires et personnels administratifs et techniques spécialisés, engagés quotidiennement
auprés des populations.

Dans le cadre de cette grande mission de service public, le SDIS de la Gironde recherche un.e officier.iére
de service au service coordination opérationnelle. Sous I'autorité du.de la chef.fe de service vous participez
a la gestion et a la réalisation des actions menées dans les différents domaines d'intervention du service.
Vous veillerez a la mise en ceuvre et a l'application des procédures administratives, techniques et
opérationnelles du service.

/I LES MISSIONS DU POSTE

Dans le cadre de vos missions, vous participerez a I'élaboration des plans de secours, a l'organisation et a
I'exécution des exercices et manceuvres ainsi qu’a I'élaboration des procédures et consignes opérationnelles
pour les centres d’incendie et de secours. Vous suivez la rédaction des comptes- rendus opérationnels et
l'instruction des dossiers de demandes de renseignements consécutives aux interventions. Vous assistez
aux différentes réunions avec les partenaires institutionnels, vous participez a I'encadrement des agents du
service et vous garantissez au quotidien de la santé et de la sécurité des agents que vous encadrez.

Enfin, vous tenez a jour les tableaux de bord du groupement dans son domaine de compétence, vous
participez a la chalne de commandement et vous exécutez toute tache liée a sa fonction a la demande du.de
la chef.fe de service.

/l PROFIL RECHERCHE

Vous disposez de parfaites connaissances du cadre réglementaire des politiques publiques d’incendie et de
secours et des métiers des sapeurs pompiers. Vous avez des connaissances de I'environnement territorial
local et du fonctionnement des administrations et des établissements publics. Vous maitrisez les techniques
de communication et de conduite de réunions. De plus, vous étes a l'aise avec les outils bureau (traitement
de texte et tableur et outils métier).

Vous étes reconnu.e pour vos qualités managériales, vous avez un bon esprit d’analyse et de synthése, vous
avez le devoir de réserve et le sens du service public.

/I RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES

Participation employeur a la mutuelle santé et a la prévoyance (contrat groupe SDIS33) — chéques vacances

Lieu de travail : Centre d’incendie et de secours de Lesparre — 74 rue du docteur Schweitzer - 33340
LESPARRE MEDOC

Poste a pourvoir le : Dés que possible
Temps de travail : Temps complet — Régime hebdomadaire avec astreintes

Renseignements complémentaires sur le poste : Capitaine David PEZET, chef du service coordination
opérationnelle 05.56.73.41.52.



/I VOUS SOUHAITEZ CANDIDATER ?

Date limite de candidature le : 08 mai 2026
Adressez un CV accompagné d’une lettre de motivation, ainsi que votre dernier arrété de situation
administrative et vos 3 derniéres évaluations professionnelles.

Vous souhaitez faire partie d’'un établissement dont les valeurs de solidarité, d’altruisme mais aussi

d’exigence offrent un sens au travail et un solide esprit d’équipe.

REJOIGNEZ-NOUS !



