Une année en

ACTION

y 4l

. Renforts a Mayotte afin de faire face aux dégats du cyclone Chido

. Signature du dispositif spécifique ORSEC Patrimoine par M. Le Préfet
. Lancement de la saison feux de forét de printemps

B i . Dématérialisation des bulletins de paie

Fretaton 4 patincing g . Réorganisation du dispositif d'astreinte du Groupement Logistique
et Maintenance

PEFET
Dk LA Brapng

. Mise en service de la premiére installation photovoltaique au
groupement de Le Teich (GTSO)

.Journée Nationale des sapeurs-pompiers a Carcans

. Tan d’Actes de Soins d'Urgence

.Validation par le conseil d'administration du plan pluriannuel de
développement et de fidélisation du volontariat et du plan mixité et
lutte contre les discriminations

. Lancement des groupes de travail du projet NexSIS
. Présentation du chantier de nouveau CIS a Bazas

. Accueil d'une délégation du Land de Hesse dans le cadre du mécanisme
européen de sécurité civile
. Renforts dans I'Aude afin de faire face aux incendies

. Mise en place de la garde opérationnelle postée au CNPE de Blaye

Rapport annuel de 2 O G

COMMUNICATION

. 1* édition du Trophée Employeurs de SPV

. Cérémonie de findelaFl 72

. Installation de la Mission Prospectives et Innovation au sein de la SDTI
. Organisation du concours de caporaux

. Adoption des nouvelles lignes directrices de gestion

. Finalisation du SDACR

. Dans le cadre du volet Sécurité du Systéme d’'Information, I'organisa-
tion du 3¢ exercice de crise d'origine cyber.

flolinjok-

www.pompiers33.fr
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2025

en chiffres
IEJ 137551 ‘@~ 377
interventions en 2025 interventions / jour

[
1 427 ol Une intervention toutes les
. i appels/ jour a 3 ' 49
520862 appels minutes et secondes

dont: 440576 au 18/112, 80 286 du SAMU

= DUrée moyenne d’une intervention T, .

1
hors FDF S Délai médian d'intervention :
( ) O

1 heure 29minutes *oiias?’ 1 4minutes

ﬁ 9 42 0 Actes de Soins d'Urgence
8,3% du volume d'intervention SSUAP
/Zoom sur les SPECIALITES

@ ®© ® @

gl

Sauvetage aquatique  Risque technologique Sauveteurs spécialisés Equipe
(SAV) (RT) héliportés (S5H) Cynotechnique
Secours en Scaphandrier Unité de sauvetage et Pélicand

milieu périlleux autonome léger de recherche (USAR) elicandrome

(SMP) (SAL)

- . Renseignement et Risque animalier
eux tactiques . .
intervention par (ICA)
(FTAQ)
drone

En 2025, les unités spécialisées ont connu une évolution structurante avec la mise en place du GAO, permettant une gouver-
nance centralisée et une meilleure lisibilité de I'action opérationnelle. Dans ce cadre, plusieurs spécialités — CYN, RT, DRONES, SAV
et USAR — ont d'ores et déja basculé vers une nouvelle organisation, en cohérence avec les objectifs du SDACR et les enjeux liés aux risques

complexes. Parallélement, les spécialités SAL, SMP et GELD demeurent en phase transitoire. Cette période vise a accompagner la montée en
puissance des effectifs et a converger vers les cibles définies pour les centres ressources, condition indispensable a une réponse opération-
nelle homogene, robuste et durable sur I'ensemble du territoire.
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2023

en details

Analyse de 'ANNEE 2025

8,9 %

137 551

interventions 4,8 %

Secours aux personnes Accidents de la circulation

Incendies ﬂ Opérations diverses

Avec 137 551 interventions en 2025, la sollicitation
opérationnelle globale du SDIS a augmenté de 2,5 % par rapport a
I'année 2024.

La part du secours d’urgence aux personnes continue de progresser
légérement et confirme sa part prépondérante dans les missions du
SDIS.

Avec un été 2025 plus chaud et sec que les années précédentes, la part
des incendies progresse légérement.

EVOLUTION DES INTERVENTIONS DEPUIS 2017

LIJJJJ

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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Repartition territoriale des /oom sur le

INTERVENTIONS SECOURS D'URGENCE A PERSONNE

ACTIVITE SSUAP POPULATION EN GIRONDE

[]1-50 [ s0-249 [ ] 250-749 [ 750-1499 M 1500-2999 W =001+ ﬂ

it

+3} % +1,25 %

POURCENTAGE DES PRISES EN CHARGE

inférieures a 30 min en 2025
5.
"; .- @
60,7 %

des victimes ont été admises en 2025 en moins de 30 min contre 60,6 % en 2024

EVOLUTION DES PRISES EN CHARGE

supérieures a 120 min en 2025

" 5
". ."
Qg'p®

-20 %

par rapport a 2024 et -35% pour le second semestre 2025

EVOLUTION DU NOMBRE POURCENTAGE D’ASU
DE DEPARTS EN RVIT* en 2025
en 2025 .
i, a

~!¢ -
-16 % 8,3 %*

*4.000 engagements de moins par le CTA-CODIS “du volume d'intervention SSUAP
avant régulation SAMU par rapport G 2024 (9420ASU en 2025)

La réalisation des actes de soins d'urgence, initiée en 2024, fait désormais partie du quotidien des intervenants. Les habitants de
Gironde peuvent désormais tous bénéficier de ces gestes qui sauvent des vies au quotidien et améliorent significativement la qualité
de la prise en charge par les sapeurs-pompiers.

En ce qui concerne les durées de prise en charge dans les services d'urgence, les réorganisations opérées dans les urgences de Pellegrin et de St-André
commencent a porter leur fruit avec une baisse significative des attentes longues.

La modification des conditions d'engagement avant régulation (RVIT) et des prompts secours, fruit d'un travail conséquent au CTA-CODIS, ont permis

un recentrage des missions.
- S
:“ T e’
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FEU DE FORET Ressources
¢t espaces naturels HUMAINES

FEUX DE Q"

FORET en 2025

526 feux de forét soit
241 ha de superficies briilées.

Sur I'ensemble de la saison, 241 hectares ont été par-
courus par les flammes pour
526 interventions, soit en moyenne 0,46 hectare par

intervention. Déploiement des Groupes d’Intervention

Le ratio inférieur a 5 000 m? par feu se trouve en-deca des Feux de Foréts (GIFF)

moyennes constatées et démontre que l'organisation et la Au plus fort de la mobilisation :

révision du contrat opérationnel départemental ont permis de 14 ke + Sapeurs-pompiers professionnels et ¢ Sapeurs-pompiers volontaires doubles statuts.

répondre efficacement a une saison dense, en synergie avec le . o personnels administratifs, techniques et

dispositif national. 350 sapeurs-pompiers mobilisés spécialisés.

p SPV + DOUBLES STATUTS

ENGAGEMENT DU SDIS AU PROFIT D’UNE REPONSE EXTRA- @ 54
DEPARTEMENTALE, ZONALE, NATIONALE ET INTERNATIONALE N 644 (1,39%)
............................................................................................................................................... CHIFFRES 1854 (76,5%)
Al'échelle zonale : (81%) 04

de la formation

« un GIFF, prépositionné dans le Lot-et-Garonne, au plus fort de la saison,

3808SPV Radl
)

Wy D0 sevpars [ spvssee

SPZP?IZ}\;TS (19%)

« Le SDIS33 s'est largement engagé, en qualité de renfort intra-zonal, au profit du SDIS 16 a l'occasion
du feu de Saint-Vallier qui a parcouru plus de 200 ha entre le 11 et le 13/08/2025.

108 sessions de 1/2 journée a 5 jours soit
prés de 260 jours de mobilisation du site

1242 stagiaires
(dont une centaine de stagiaires extérieurs)
4164 repas midi

284 nuitées en (IS,
118 en hotel pour les externes

Al'échelle nationale :
« Deux engagements notables sont a souligner, particulierement celui du 5 au 8/08/2025 dans 'Aude
sur le feu de Ribaute qui fait d'ores et déja figue de référence dans I'histoire des feux de foréts qui se
sont développés en France.

¢ Sapeurs-pompiers volontaires.

o
) EFFECTIF ﬂﬂ\

a ! GLOBAL ¢n 2025
5479

Al’échelle internationale :
« Un officier «cadre hélicoptére bombardier d'eau» du SDIS33 a été engagé en Bulgarie entre le 29/07
et le 04/08/2025 dans le cadre de I'activation du Mécanisme Européen de Sécurité Civile.

Santeé et sécurité au Operationnel

TRAVAIL SANTE

8463 visites 63 gardes Dragon 33

BILAN DES ATTEINTES AUX SAPEURS-POMPIERS

5 visites de centres + 3 enquétes accident 71 interventions VLI Lacanau

dont 10 en collaboration avec Dragon 33 2025 : 92 plaintes déposées

Dont 74 plaintes déposées par des SP et 18 plaintes
déposées par le SDIS

53 dépots de plaintes en 2024

144 agressions lors d’une intervention

+ Réforme aptitude médicale

3 agressions hors intervention ((7A et autres)

42 médecins agréés + 20 infirmiers habilités aprés formation ENSOSP ) . .
10 dégradations et vols de biens du SDIS

(Les sessions de formation continuent en 2026.)
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Les A venir

FINANCES EN 2026

DEPENSES 2025

) TAUX D’EVOLUTION ise 3 I'é : : i oloi
Dépenses réelles de fonctionnement v’ Mise a I'épreuve du réel du projet NexSis avant son déploiement en 2027,
o entre 2024 et 2025 . - - -
: ™ = v Dernier volet de la livraison des véhicules du pacte capacitaire,
{0 T e s Q -0,6% dépenses réelles de o
1525\/ fonctionnement entre 2024 et 2025. v Livraison de la nouvelle caserne de Bazas,
Whe g v/ Préparation du Mondial Secours et Protection 2027,
FoNCTIONNEMENT _ ,-"‘ =§ I‘ 185,7 pryapy v . . .
st o p—— * s . 5 BW Lancement de nouvelles actions de promotion du volontariat.
33945884 € T paran 10
6 o 2o e L e04% _
iy par an
I?';I

RECETTES 2025

Recettes réelles de fonctionnement par financeur

5 1 1915
5 w0 1891 184,7 il

WiE 170.0 1752 . . l l
l - ! a2 » Recettes réelles de fonctionnement :
1763 Al
213 101 617 € (hors excédent reporté) dont
197 532 441 € de contributions et participations.

106,7 025 105.0 1071

La

Rejoignez les sgp;i rS- pomp@i i le Gwonin
rendez-vous sur www.pompiersdJ.fr

flolin]ok

2032 stagiaires accueillis SPP et PATS,
2228 stagiaires accueillis SPV,
848 formateurs,
242 stagiaires officiers VO sur le 1¢ trimestre (Stages GFAM),

186 stagiaires management Toscane.

. ax . SAPEUR
*+ Formation d’Intégration POMPIEH§33
20 nouveaux SPP formés / 465 nouveaux SPV formés o o , )
Publication du Service Départemental d’Incendie et de Secours de la Gironde
* Accueil de stagiaires extérieurs 22 boulevard Pierre 1¢"- 33081 Bordeaux cedex
Directeur de la publication : Monsieur le Controleur Général Marc VERMEULEN

Rédaction : SDIS 33
lllustrations et infographies : Service communication protocole et chancellerie - communication@sdis33.fr
Crédit photos : SDIS 33

74 agents issus de services extérieurs, BA 118 et 120 et autres SDIS.
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