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Le  Service  Départemental  d’Incendie  et  de  Secours  de  la  Gironde  (SDIS33)  assure  les  missions  de
protection des personnes, des biens et de l’environnement face aux risques, menaces et catastrophes de
toutes natures, au sein du département métropolitain le plus vaste de France.
En 2025, notre engagement s’est traduit par 137 551 interventions, couvrant la lutte contre les incendies, le
secours  à  personne,  les  accidents  de  la  circulation,  ainsi  que  les  opérations  diverses,  notamment  en
réponse aux phénomènes météorologiques. 
Le SDIS de la Gironde est un établissement de catégorie A et regroupe plus de 6000 sapeurs-pompiers
professionnels, volontaires et personnels administratifs et techniques, engagés quotidiennement auprès des
populations. 

Dans  le  cadre  de  cette  grande  mission  de  service  public,  placé.e  sous  l’autorité  du.fde  la  chef.fe  de
groupement, vous participez à l’élaboration et à la mise en œuvre de politiques d’approvisionnement, de
maintenance et d’optimisation de flux des matériels/fournitures nécessaires au fonctionnement des services
et centres de secours du SDIS 33. Vous planifiez et organisez le service logistique du groupement, vous
apportez votre expertise et vos conseils auprès des différents services « clients » du SDIS 33. Vous animez,
coordonnez et contrôlez les activités des magasins et ateliers rattachés au service.

// PROFIL RECHERCHÉ 

Diplômé.e d’une école supérieure en logistique, vous avez déjà des expériences dans ce secteur et vous 
maîtrisez les outils bureautiques.

// VOS ATOUTS
Vous avez le sens des relations humaines, un esprit d’équipe et d’analyse. Vous avez des qualités 
organisationnelle et le sens de la rigueur.

// LES MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE

Dans le cadre de vos missions principales, vous managez et gérez les personnels du service. Vous analysez 
l’expression des besoins du SDIS 33 en articles et matériels pour les domaines suivants : mécanique, 
casernement, habillement, papeterie, matériels d’intervention, produits pétroliers.Vous coordonnez les 
fonctions logistiques du groupement ; vous étudiez les coûts de production ; vous garantissez l’application de 
la gestion définie pour les : stocks et inventaires,commandes, achats, réceptions et expéditions matériels 
nécessitant des entretiens et contrôles périodiques obligatoires.
De plus, vous élaborez et supervisez la mise en œuvre des procédures : de fonctionnement et de travail du 
service, d’échanges avec les groupements et les centres. Vous formalisez les inventaires et contrôlez leurs 
mises à jour. Vous mettez en place des outils de gestion et des tableaux de bord pour assurer le suivi : des 
prévisions, des délais, de la réception des commandes, des approvisionnements, des utilisations, des 
stockages, des livraisons. Vous vérifiez le bon fonctionnement des bureaux et ateliers du service.

// LES MISSIONS SECONDAIRES DU POSTE

Dans le cadre de vos missions secondaires, vous rédigez les cahiers des clauses techniques particulières 
relatifs aux acquisitions et aux entretiens de matériels et fournitures du service. Vous participez aux analyses 
techniques des offres dans le cadre des marchés publics passés pour le service. 
De plus, vous définissez les besoins humains, matériels et financiers (investissements nécessaires) du 
service. Vous participez aux activités liées à l’environnement, l’hygiène, la sécurité et les conditions de 
travail.
Enfin, vous suivez les relations avec les fournisseurs.

LE SERVICE DÉPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS DE LA GIRONDE RECRUTE

Chef du service logistique (F/H)
Au sein du Groupement logistique et maintenance

(Filière technique – Cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux ou contractuels)



Vous souhaitez faire partie d’un établissement dont les valeurs de solidarité, d’altruisme mais aussi d’exigence 
offrent un sens au travail et un solide esprit d’équipe, 

REJOIGNEZ-NOUS ! 

// VOUS SOUHAITEZ CANDIDATER ?

Date limite de candidature le : 17 octobre 2026

Adressez un CV accompagné d’une lettre de 
motivation, de votre dernier arrêté de situation 
administrative et de vos 3 dernières évaluations 
professionnelles. 

// RENSEIGNEMENTS COMPLÉMENTAIRES

Rémunération indiciaire, régime indemnitaire 
(RIFSEEP) – participation employeur à la mutuelle 
santé et à la prévoyance (contrat groupe SDIS33) - 
chèques vacances

Lieu de travail : 2 rue René Magné 33300 Bordeaux

Poste à pourvoir le : Dès que possible

Temps de travail : Temps complet – L’activité s’exerce 
principalement dans un bureau et au sein des 
magasins et des ateliers du service logistique. Elle 
nécessite également des déplacements vers les 
centres de secours du département et l’administration 
du SDIS33, et ponctuellement hors département.

// CONTACT
Commandant Jean-Damien NOEL, chef du 
groupement logistique et maintenance, 

au 05 56 11 82 78.


